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1. CEL PROCEDURY
Okreslenie sposobu kontroli programéw ksztalcenia.

2. ZAKRES OBOWIAZYWANIA
Niniejsza procedura dotyczy procesu ksztalcenia i obowigzuje wszystkich nauczycieli
akademickich Politechniki Krakowskiej.

3. TERMINOLOGIA:

1) Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) — stata komisja powotana przez
rade wydzialu zgodnie z zarzadzeniem Rektora w sprawie wprowadzenia
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK).

2) Pelnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia — osoba upowazniona przez dziekana
i odpowiedzialna za wdrozenie i nadzér nad dziataniem WSZJK na wydziale.

3) Wydzialowa Komisja ds. Dydaktyki — stata komisja powotana przez rade wydziatu.

4. ODPOWIEDZIALNOSC | KOMPETENCJE:

1) Wydziatowa Komisja ds. Dydaktyki oraz Peinomocnik Dziekana ds. Jakosci
Ksztalcenia — w zakresie samokontroli.
2) Dziekan — w zakresie kontroli okresowej.

5. HARMONOGRAM KONTROLI:
1) Samokontrola — zawsze po zakonczonym roku akademickim,
2) Kontrola okresowa — po zakonczonym cyklu ksztatcenia.

6. ZASADY POSTEPOWANIA:
1) W ramach samokontroli nalezy sprawdzi¢, czy program ksztalcenia, w tym efekty
ksztatcenia i plan studiéw, zostaty udostepniony na stronie internetowej wydziatu.
2) W ramach kontroli okresowej nalezy sprawdzic:

a) sposob wdrozenia wynikow ewaluacji programéw ksztalcenia, obejmujgcej analize
programoéw ksztatcenia pod wzgledem ich zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
prawnymi oraz przyjetymi efektami ksztalcenia,

b) spetnienie wymagan dotyczacych minimum kadrowego,

C) poprawnos¢ przeprowadzenia opiniowania programu ksztatcenia.
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7. DOKUMENTACJA KONTROLI
Osoba dokonujgca kontroli okresowej jest zobowigzana do sporzadzenia raportu
pokontrolnego. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci raport powinien zawieraé
propozycje dziatan naprawczych. Raport moze by¢ wykonany w formie elektronicznej,
jesli pozwala na to system informatyczny obstugujgcy WSZJK.

8. DZIALANIA NAPRAWCZE | DOSKONAL ACE
1) W przypadku wykazania nieprawidtowosci zaleca sie jak najszybsze podjecie dziatan

2)

naprawczych prowadzgcych do opracowania i wdrozenie modyfikacji programu
ksztatcenia.
Sposéb wprowadzenia wnioskéw wynikajgcych z samokontroli ustala dziekan.

9. POWIAZANIA Z INNYMI DOKUMENTAMI:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

Procedura kontroli weryfikacji stopni osiggniecia zatozonych efektow ksztatcenia,
Procedura kontroli archiwizacji dokumentacji stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia,
Regulamin Studiow Wyzszych na Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki,
Uchwata Senatu Politechniki Krakowskiej z dnia 25 listopada 2011 r. w sprawie
wytycznych Senatu Politechniki Krakowskiej dla rad wydziatdw, dotyczgcych
programow ksztatcenia,

Zarzgdzenie nr 2 Rektora Politechniki Krakowskiej z dnia 4 lutego 2013 r. w sprawie
wprowadzania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia na
Politechnice Krakowskiej,

Statut Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki,

Rozporzadzenie MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia,

Rozporzadzenie MNiSW z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,

Rozporzadzenie MNiSW z dnia 4 listopada 2011 r. w sprawie wzorcowych efektow
ksztatcenia.

10. ZAL ACZNIKI DO PROCEDURY:
1) Zasady przygotowania i modyfikacji programéw ksztatcenia.

11. UWAGI/KONTAKT:
Dziat Ksztalcenia i Wspotpracy z Zagranicg, Sekcja Ksztatcenia, tel. wew. 22-24, 30-29.
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ZASADY PRZYGOTOWANIA | MODYFIKACJI PROGRAMOW KSZTAL CENIA

1. Podstawowe definicje

PROGRAM KSZTALCENIA — opis okreslonych przez uczelnie spojnych efektow

ksztatcenia, zgodny z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, oraz

opis procesu Kksztalcenia, prowadzacego do osiggniecia tych efektow, wraz

Z przypisanymi do poszczegolnych modutéw tego procesu punktami ECTS.

EFEKTY KSZTALCENIA — zasOb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

uzyskiwanych w procesie ksztalcenia w systemie studibw wyzszych oraz studiow

trzeciego stopnia.

2. 0godlne wytyczne

Program ksztatcenia dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia

obejmuje:

1) opis zaktadanych efektéw ksztalcenia,
2) program studiow, w tym plany studiéw dla okreslonej specjalnosci, profilu
i formy studiow wraz z kartami modutow (przedmiotéw).

3. Tryb przygotowania i modyfikacji programéw kszta lcenia

1) Projekt efektéw ksztalcenia uchwala rada wydziatu i przyjmuje Senat Politechniki
Krakowskiej.

2) Program ksztalcenia dla okreslonego kierunku studiow oraz profilu i poziomu
ksztalcenia tworzony jest zgodnie z uchwalonymi przez Senat Politechniki Krakowskiej
wytycznymi dla rad wydziatow, dotyczgcymi programéw ksztalcenia.

3) Whniosek o modyfikacje programu ksztalcenia sktada sie do wiasciwego dziekana. We
wniosku nalezy poda¢ uzasadnienie wprowadzenia proponowanych zmian
do programu ksztalcenia, szczegolowo opisa¢ zakres postulowanych modyfikacji oraz
okresli¢ procent zmian punktow ECTS w odniesieniu do zatwierdzonego programu
ksztatcenia.

4) Przygotowanie projektu modyfikacji programu ksztalcenia dla kierunku studiow
prowadzonego przez wydziat jest zadaniem Wydzialowe] Komisji ds. Dydaktyki.
Biezgca kontrole tych prac prowadzi dziekan.

5) Podstawe do modyfikacji programu ksztatcenia stanowig:

a) zalecenia i uwagi zawarte we wniosku o modyfikacje programu ksztatcenia,
b) sugestie i zalecenia zawarte w raporcie Biura Karier,

c) wymagania i zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

d) sugestie i zalecenia stowarzyszen i organizacji zawodowych.

6) Opracowany projekt modyfikacji programu ksztalcenia dla kierunku studiow
prowadzonego przez wydziat weryfikuje i akceptuje Wydzialowa Komisja ds. Jakosci
Ksztalcenia.

7) Zmiany w programach ksztalcenia mogg by¢é wprowadzane z poczatkiem nowego
cyklu ksztatcenia, z wyjgtkiem zmian koniecznych do usuniecia nieprawidtowosci
stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng oraz zmian w doborze tresci
ksztalcenia przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajgcych najnowsze
osiggniecia haukowe lub artystyczne, ktére mogg by¢ wprowadzane w trakcie cyklu
ksztatcenia.

8) Wydzialy nieposiadajgce uprawnien do nadawania stopnia doktora habilitowanego
w obszarze ksztalcenia i dziedzinie, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek
studibw, w ramach posiadanego uprawnienia do prowadzenia kierunku studiéw,
doskonalgc program ksztatcenia, moga dokonywac zmian:

a) zaje¢ dydaktycznych, za ktore student moze uzyskac tgcznie do 50% punktéw

ECTS, okreslonych w programie studiow aktualnym na dzien wydania przez
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ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego decyzji o nadaniu tego
uprawnienia,

b) ftacznie do 30% ogolnej liczby zaktadanych efektow ksztalcenia okreslonych przez
Senat uczelni aktualnych na dzien wydania przez ministra wkasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego decyzji o nadaniu tego uprawnienia,

c) w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zajec.
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