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Oprocz nowego laboratorium beda tez wyjazdy studyjne

EduNet — nowy atut WIEiIK

Phoenix Contact to $wiatowy potentat
w zakresie elektryfikacji, usieciowienia
i automatyzacji. Dzieki inicjatywie firmy na
Politechnice Krakowskiej powstato Labo-
ratorium EduNet. Nowga jednostke utwo-
rzono na Wydziale Inzynierii Elektrycznej
i Komputerowej PK jako cze$¢ Laborato-
rium Inteligentnych Systeméw Sterowania,
dziatajacego w ramach Katedry Automaty-
ki i Informatyki.

Na potrzeby nowego laboratorium Firma
Phoenix Contact udostepnita piec¢ stanowisk
badawczo-dydaktycznych wraz z oprogra-
mowaniem w technologii PLCnet, bedacej
platforma  automatyki  przemystowe;j.
Studenci i pracownicy PK otrzymali tez do-
step do rozbudowanej platformy edukacyj-
nej, oferujacej ponad piecdziesigt perfek-
cyjnie przygotowanych kurséw z zakresu
inzynierii automatyki. Laboratorium funk-
cjonuje w ramach Miedzynarodowej Sieci
Edukacyjnej, dziatajacej dzieki firmie Phoenix
Contact. Do sieci nalezy okoto 150 podob-
nych placéwek w 35 krajach.

Laboratorium EduNet otworzyto stu-
dentom PK m.in. droge do realizacji dwéch
projektow, ktore otrzymaty dofinansowa-
nie w konkursie FutureLab — , Analiza wy-
konalnosci interpretatora gestéw przy po-
mocy sztucznej inteligencji do sterowania
modelem 3D inteligentnego domu” oraz
»Analiza ilo$ciowa strumienia wyjs¢ sepa-
ratora urobku rud szlachetnych za pomoca

obrazu z kamery 3D". Dzieki
EduNet studenci moga wy-
konywac prace inzynierskie
i magisterskie, wykorzy-
stujagc mozliwosci PLCnet,
a takze uczestniczy¢ w mie-
dzynarodowych stazach.

Wspétpraca z Phoenix
Contact przewiduje wyjaz-
dy studyjne do zakfadéw
produkcyjnych. Umozliwia
tez udziat w miedzynaro-
dowym konkursie ,Xplore
2023 Technology Award
for a Sustainable Word”
cztonkom  Miedzywydzia-
towego Kota Naukowego
Inteligentna Integracja In-
nowagji (31). Opiekunkami naukowymi kota
s prof. Sabina Kuc z Wydziatu Architektury
i dr inz. Anna Romanska-Zapata, sprawu-
jaca opieke nad Laboratorium Inteligent-
nych Systeméw Sterowania.

Rozliczne zalety sprzetu i oprogra-
mowania oddanego na potrzeby nowej
jednostki prezentowat 1 czerwca, pod-
czas uroczystego otwarcia Laboratorium
EduNet, Mateusz Zabinski, student info-
troniki Il stopnia na WIEiK. Demonstrowat
programy zaprojektowane na sterowniki
PLC firmy Phoenix Contact, np. sterowanie
wejsciami i (lub) wyjsciami analogowymi
i cyfrowymi oraz przesytanie danych na

Symboliczny moment — wstege przecinaja: Anna Romanska-
-Zapata oraz prezes Maciej Merek (z lewej) i dziekan Maciej
Sutowicz

interfejs graficzny. — Zdecydowanie warto
uczyc sie tych rzeczy, bo takie systemy coraz
czesciej pojawiajq sie w naszym otoczeniu —
powiedziat Mateusz Zabinski.
Symbolicznego  przeciecia  wstegi
podczas otwarcia Laboratorium EduNet
dokonali: dr inz. Anna Romanska-Zapata,
dziekan WIEiK dr hab. inz. Maciej Sutowicz
i prezes zarzadu Phoenix Contact Maciej
Merek. W staraniach o podniesienie pozio-
mu ksztatcenia wydziat zyskat nowy atut.

(ps)
Zdjecia: Jan Zych

Prezentacja osiggnie¢ PK w Mediolanie

Dr Radostaw Kycia z Katedry Informaty-
ki Politechniki Krakowskiej uczestniczyt
w European Microwave Week 2022. Pod-
czas konferencji, ktérej obrady odbywaty
sie w Mediolanie w dniach 25-30 wrze-
$nia, przedstawit nowe metody teoretycz-
ne analizy rownan Maxwella, otrzymane
przez naukowcédw z Wydziatu Informatyki
i Telekomunikacji PK.

Specjalisci z PK, we wspodtpracy z ko-
legami z Uniwersytetu Masaryka w Brnie,
w Czechach, wypracowali skuteczne, lokal-
ne metody rozwigzywania réwnan fizyki

matematycznej z zastosowaniem teorii
form rézniczkowych. Jednym z takich réw-
nan sa rownania Maxwella, opisujace od-
dziatywania elektromagnetyczne, w tym
propagacje elektromagnetycznych fal, na
ktérych opiera sie komunikacja bezprze-
wodowa. Prace nad tymi metodami sa
kontynuowane, a wspotpraca z osrodkiem
w Brnie i innymi uczelniami zaciesnia sie.
European Microwave Week — co roku
skupia specjalistéw w dziedzinie teleko-
munikacji, technologii radarowej i zastoso-
wan uczenia maszynowego w dziedzinie

tacznosci. W spotkaniach uczestnicza
takze przedstawiciele przemystu, spon-
sorujgc kolejne konferencje i organizujac
wystawy swoich technologii. Tegoroczna
sesja zostata sfinansowana ze Srodkéw
europejskiej sieci badawczej COST SyMat,
ktérej Politechnika Krakowska jest rowniez
uczestnikiem. Grupa ma na celu opracowa-
nie materiatéw i technologii potrzebnych
w nowoczesnej komunikacji bezprzewo-
dowej, w tym planowanego standardu
sieci 6G.

(R)
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Zaplanuj swojg przysztosc dzieki wsparciu absolwentéw PK

~Wiosenna Akademia Kariery” —
propozycja dla studentow i doktorantow

PRZEMYSLAW ZIELINSKI

Pomyst na ,Wiosenna Akademie Kariery”
zrodzit sie w nietatwym czasie pandemii,
z poczatkiem 2022 r. Konieczno$¢ nauczania
zdalnego wraz z utrudnieniami w kontaktach
z uczelnig znaczaco ograniczyty studentom
mozliwos$¢ korzystania ze wsparcia Biura Ka-
rier Politechniki Krakowskiej. Aby politech-
niczna spoteczno$¢ wcigz miata dostep do
eksperckich porad zawodowych, zespét Biu-
ra Karier uruchomit doradztwo on-line oraz
witasnie ,Wiosenng Akademie Kariery".

W zwigzku z zaistniatg sytuacja postano-
wiono wykorzysta¢ media spofecznosciowe
jako narzedzia do zainteresowania studentéw
tematyka rozwoju zawodowego oraz plano-
wania przysztych $ciezek kariery po ukoncze-
niu poszczegélnych wydziatéw PK. Ten po-
myst w konkretny projekt przekuty Katarzyna
Zawodny-Grociak, doradca zawodowy i coach
kariery zBiura Karier PK we wspotpracy zlzabe-
lg Paluch — prezesem zarzadu Stowarzysze-
nia  Wychowankéw Politechniki Krakowskiej
i prezesem zarzadu spétki celowej INTECH PK
Sp. z 0.0. Wspdlnie przygotowaty takze ramy
organizacyjne catego przedsiewziecia, zapra-
szajac do udziatu w akademii tych absolwen-
téw i wychowankéw Politechniki Krakowskiej
z o$miu wydziatéw naszej uczelni, ktérzy od-
niedli sukces zawodowy.

— Zwrdcilismy sie do laureatéw wpisu do
Ztotej Ksiegi Wychowankéw Politechniki Kra-
kowskiej oraz absolwentéw aktualnie zwiqza-
nych z PK na ptaszczyZnie zawodowej. Intere-
sowato nas to, co byto dla nich inspiracjq, a co
motywacjq. ChcieliSmy dowiedzie¢ sie, jak za-
mieniali porazke w sukces, a stabos¢ — w site,
atakze czy i jak studia na Politechnice wptynety
na ich plany zyciowe. O tym wszystkim mogli-
sSmy przekonac sie, oglqdajqc poszczegdine od-
cinki ,Akademii” — méwi Izabela Paluch.

Ciekawe dla widzéw przed ekranami lap-
topdw czy smartfonéw byto takze to, ze umie-
jetnosci oraz wiedza, zdobyte w trakcie nauki
na Politechnice Krakowskiej, pozwalajg na
odniesienie sukcesu, zaréwno gdy kontynuuje
sie $ciezke zgodng z kierunkiem studiéw, jak
i gdy nalezy sie przebranzowic¢ i sprobowac sit
w nowych zawodowych dziedzinach.

— W trakcie kilkuminutowych wywiadéw
rozmawialismy z absolwentami Politechniki
oich drodze zawodowej po ukoriczeniu studiow
na Politechnice Krakowskiej i w aktualnej pracy.
Chcielismy sie dowiedziec, czym jest w ich rozu-
mieniu sukces zawodowy oraz jak go osiqgnqc,
jakie majq rekomendacje dla mtodych oséb
wkraczajqcych dopiero na rynek pracy, jakie sq

ich refleksje z perspektywy pracodawcy — wy-

jasnia Katarzyna Zawodny-Grociak.
Rozmoéwcami w ramach ,Wiosennej Aka-

demii Kariery” byli:

+  Mgr inz. Bozena Czynciel — Zfota
Wychowanka PK, absolwentka Wydziatu
Budownictwa Ladowego PK oraz Szkoty
Treneréw Zarzadzania MATRIK. Ukonczy-
ta liczne kursy z zakresu wiedzy o winie,
funkcjonowania gastronomii oraz za-
rzadzania i sprzedazy. Posiada ponad
dwudziestoletnie doswiadczenie w ko-
ordynadji i rozwoju nowych firm, w tym
osiggniecia na polu rozwoju firmy L'Oreal
Polska, sieci perfumerii Sephora i Douglas.
Wiascicielka Winiarni-Restauracji ,Klima-
ty Potudnia”. Promuje kulture picia wina,
propaguje zdrowy styl zycia, pomaga
w rozwoju mtodym ludziom.

+  Mgr inz. Kazimierz Murzyn — absol-
went Wydziatu Mechanicznego PK.
Prezes fundacji i dyrektor zarzadzajacy
Klastrem LifeScience Krakéw i cztonek
grupy strategicznej SCANBALT. Ponad-
to wiceprezes Global Innovation Net-
work, cztonek Komitetu Biotechnologii
PAN, przewodniczacy Grupy Roboczej
ds. Inteligentnej Specjalizacji ,Nauki
o Zyciu” Wojewddztwa Matopolskiego.
Jest animatorem wspétpracy w ramach
inicjatywy klastrowej — innowacyjne-
go ekosystemu integrujacego dziatania
w regionie Matopolski.
Drhab.inz.JoannaOrtyl, prof. PK—absol-
wentka i pracownik naukowy Wydziatu In-
zynierii i Technologii Chemicznej PK. Jest
pracownikiem Katedry Biotechnologii

Eparais-aiana drent-3LET

i Chemii Fizycznej oraz zatozycielka
PHOTO4CHEM Sp. z 0.0. — spofki typu
spin-off, zajmujacej sie ustugami badaw-
czymi oraz komercjalizacja rozwigzan
z zakresu aparatury i urzadzen do druku
3D z zastosowaniem nowatorskich tech-
nologii z dziedziny chemii, fotochemii,
technologii i inzynierii chemicznej. Lau-
reatka wielu nagréd i grantéw indywi-
dualnych i zespotowych.

Mgr inz. Wawrzyniec Kuc — Ztoty Wycho-
wanek PK, absolwent Wydziatu Architek-
tury PK. Prowadzi od wielu lat dziatalnos¢
gospodarcza w obszarze architektury
jako wspotwiasciciel spotki  cywilnej
TEAM-Architekci, jest tez wyktadowca
akademickim. Trzykrotny laureat kon-
kursu Primus Inter Pares, otrzymat trzy
nagrody w konkursach Budowa Roku
w okresie od 2002 r. do 2010 r. W ramach
swoich pasji fotografuje, koordynuje
projekty naukowo-sportowe, jest wspot-
tworcy inicjatyw ,Traveler4x4”, ,Oswaja-
my zywioty”, ,Projekt VR".

Mgr inz. Matgorzata Duma-Michalik —
Ztota Wychowanka PK, absolwentka Wy-
dziatu Inzynierii Srodowiska PK (obecnie
Wydziat Inzynierii Srodowiska i Ener-
getyki) oraz studidw podyplomowych
z zakresu zarzadzania i komunikacji spo-
tecznej na Uniwersytecie w Lille, we Fran-
¢ji. Od czasu studiéw zwigzana z Wodo-
ciggami Miasta Krakowa, gdzie obecnie
petni funkcje dyrektora Biura Rozwoju
Systemow Sieciowych Miejskiego Przed-
siebiorstwa Wodociggow i Kanalizacji SA
w Krakowie. Jest prezesem krakowskiego

www.nasza.pk.edu.pl
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oddziatu Polskiego Zrzeszenia Inzynie-
row i Technikéw Sanitarnych.

«  Mgr inz. Janusz Komurkiewicz — Ztoty
Wychowanek PK, absolwent Wydziatu In-
zynierii Elektrycznej i Komputerowej PK
oraz Wyzszej Szkoty Biznesu National
Louis University w Nowym Saczu. Za-
trudniony w firmie FAKRO, zaczynat jako
kierownik Dziatu Promocji i Reklamy,
a obecnie jest cztonkiem Zarzadu FAKRO.
Petni tez funkcje prezesa Zarzadu Zwiaz-
ku Polskie Okna i Drzwi. Dzieki jego stara-
niom branza stolarki budowlanej uznana
zostata za polska specjalnos¢ eksportowg
i objeta zostata Branzowym Programem
Promocji Ministerstwa Gospodarki.

«  Mgr inz. Wojciech Ksigzek — absolwent

kierunku informatyka, specjalizacja:
analityka danych, na Wydziale Fizyki,
Matematyki i Informatyki PK (obecnie
Wydziat Informatyki i Telekomunikacji).
Po ukonczeniu studiéw rozpoczat prace
jako asystent badawczo-dydaktyczny na
PK. W pracy naukowej koncentruje sie
na zagadnieniach zwigzanych ze sztucz-
na inteligencja. taczy prace akademicka
z dziatalnoscig komercyjna, pracujac réw-
nolegle od pieciu lat jako programista
w firmie Yosi.pl.

«  Drhab.inz. Bozena Tyliszczak, prof. PK —
absolwentka Wydziatu Inzynierii i Tech-

INFORMAC]JE

nologii Chemicznej PK, pracownik na-
ukowy Wydziatu Inzynierii Materiatowej
i Fizyki PK. W swoich badaniach zajmuje
sie interdyscyplinarng tematyka zwiaza-
ng z inzynierig materiatowa, nanotech-
nologig, biotechnologia oraz medycyna.
Petni funkcje opiekuna wydziatowego
Kota Naukowego Materiatéw Funkcjonal-
nych SMART-MAT i jest mentorkg w pro-
gramie Fundacji Edukacyjnej Perspek-
tywy ,Lean in STEM". Za osiggniecia
naukowe otrzymata ponad sto nagréd
i wyroznien. Umieszczona przez ,Forbes
Woman” w gronie dwudziestu dwu Po-
lek, ktore warto obserwowacé w 2022 r.
Zapraszamy do obejrzenia inspirujacych
rozmoéw w zakfadce filmy na FB Biura Karier
PK pod adresem: https://www.facebook.
com/Biuro.Karier.Politechniki.Krakowskiej
oraz na FB Stowarzyszenia Wychowankéw,
pod adresem: https://www.facebook.com/
StowarzyszenieWychowankowPK. Filmy
dostepne sg réwniez na stronie www Biura
Karier, pod adresem: https://kariery.pk.edu.
pl/#/news/124130 lub na stronie www Poli-
techniki Krakowskiej www.pk.edu.pl.
Wiosenna Akademia Kariery” — to
inicjatywa, ktérej celem jest wspieranie

() BIURO KARIER
POUTECHNIK] KRAKOWSKIE]

INTECH PK

studentéw w rozwoju ich kariery poprzez
popularyzacje loséw cenionych absolwen-
téow. Jednak nie chodzi tylko o promocje
dobrych wzoréw. Kolejnym krokiem dla po-
szukujacych informacji i pomocy w rozwoju
kompetencji powinna by¢ wizyta w Biurze
Karier PK i skorzystanie z ustug doradcéow
zawodowych.

Studenci, doktorancii mtodzi pracownicy
naukowi PK moga rowniez znalez¢ wsparcie
dla swych talentéw, biorac udziat w projekcie
,Don’t Stop. Go Top. Mentors Academy for PK
STEM Students”. Stowarzyszenie Wychowan-
kow Politechniki Krakowskiej i politechniczna
spoétka celowa INTECH PK zapraszajg wszyst-
kich absolwentéw naszej uczelni do podtrzy-
mywania relacji i wspdtpracy.

Kontakt:

Biuro Karier PK https://kariery.pk.edu.pl/#/
SWPK http://www.swpk.pk.edu.pl/
INTECH PK https://www.intechpk.pl/

Przemystaw Zielinski jest specjalista ds. marke-
tingu i promocji w INTECH PK Sp. z 0.0.

b .
WYCHOWANK
@ MV poimechniki

[l S

Potrzebny jest nowy model wychowania fizycznego na uczelniach —
mowiono na konferencji zorganizowanej na PK

Zachecic studenta do aktywnosci fizycznej

Studenci Politechniki Krakowskiej moga po-
chwali¢ sie wieloma sukcesami sportowymi,
ale w przekroju catej uczelni kondycja fizycz-
na mtodziezy pozostawia wiele do zyczenia.
Zwrocono na to uwage przy okazji konferen-
¢ji popularno-naukowej ,Mens sana in corpo-
re sano — edukacja prozdrowotna mtodzie-
zy", odbywajacej sie w dniach 19-21 maja
zinicjatywy Centrum Sportu i Rekreacji PK.
Podczas pierwszego dnia spotkania
w Sali Senackiej PK autorzy wystapien, repre-
zentujacy Akademie Wychowania Fizycznego
w Krakowie nakreslili szersze tto problemu.
Dr hab. Tomasz Patka, prof. AWF Krakéw wygto-
sit referat , Wydolnos¢ fizyczna studentow szkét
wyzszych”. O aktywnosci fizycznej studentéw
i jej wptywie na organizm moéwit dr hab. Maciej
Maciejczyk, prof. AWF Krakéw. Z kolei kwestie
suplementadji diety oséb aktywnych fizycznie
podjat dr Lukasz Tota, reprezentujacy te sama
uczelnie. W pierwszej sesji wystapit tez repre-
zentujacy CSiR PK dr Andrzej Bahr z referatem
,Program indywidualnej aktywnosci”.
Specjalisci CSiR przeprowadzili badania,
z ktérych wynika, ze do obnizenia poziomu

aktywnosci i sprawnosci fizycznej studen-
tow przyczynita sie pandemia. Podczas
konferencji méwiono o potrzebie nowego
podejscia do modelu prowadzenia obowigz-
kowych zaje¢ wychowania fizycznego na
uczelniach. Alternatywa jest wprowadzenie
indywidualnego programu zaje¢, w ktérym
wychodzi sie od zdiagnozowania poziomu
wydolnosci studenta, a nastepnie propo-
nuje mu plan aktywnosci dopasowany do
jego warunkéw. Dyrektor CSiR PK Barbara
Garbacka-Pietruszka podkreslata, ze nalezy

Uczestnicy konferencji. Fot.: Jan Zych

proponowac formy zaje¢, ktére zaciekawia
studentoéw. Taki program zostat opracowany
na PKiw 2016 r. rozpoczeto jego wdrazanie.
Koordynatorem jest dr Andrzej Bahr.

Dyskusje na temat modelu zaje¢ wycho-
wania fizycznego w polskich szkotach wyz-
szych kontynuowano w trakcie drugiej cze-
$ci konferencji, ktéra toczyta sie w Osrodku
Zeglarskim PK w Zywcu.

(R)
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