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Komunikat nr 5

Dziekana Wydziatu Inzynierii Elektrycznej i Komputerowej
z dnia 8 lipca 2024 r.
w sprawie realizacji i rozliczania zajeé¢ dydaktycznych w roku akademickim 2024/2025
na Wydziale Inzynierii Elektrycznej i Komputerowej
Politechniki Krakowskiej

I. Do obowigzkéw realizowanych w ramach ustalonego pensum dydaktycznego nalezy
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z programow stacjonarnych i niestacjonarnych
studiéw |, Il i lll stopnia oraz programow ksztatcenia w szkole doktorskiej. W ramach pensum
dydaktycznego rozlicza sie takze prowadzenie przez nauczycieli akademickich szkolen
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy ,Instruktaz ogoélny” oraz szkolen swiadomosciowych
na temat réwnosci i przeciwdziatania dyskryminacji dla studentéw i doktorantow.
(§ 24 Regulaminu Pracy).

II. Dla pracownikéw dydaktycznych oraz badawczo-dydaktycznych ustala sie nastepujaca
kolejnos¢ zaliczania zaje¢ dydaktycznych do realizacji pensum i godzin ponadwymiarowych
prowadzonych na wszystkich stopniach i formach studiow, w tym w szkotach doktorskich
(§ 59 Regulaminu Pracy):

1) zajecia na studiach stacjonarnych 1 i Il stopnia,

2) zajecia na studiach Il stopnia;

3) zajecia w szkotach doktorskich;

4) zajecia na studiach niestacjonarnych.

lll.Pensum dydaktyczne na Wydziale Inzynierii Elektrycznej i Komputerowej Politechniki
Krakowskiej jest realizowane zgodnie z Regulaminem Pracy Politechniki Krakowskiej (§ 56) i dla
nauczycieli akademickich zatrudnionych na WIEIK wynosi:

1. dla pracownikéw badawczo-dydaktycznych:

a) 180 godzin dla pracownikdéw zatrudnionych na stanowisku profesora

b) 210 godzin dla pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni

¢) 240 godzin dla pracownikdéw zatrudnionych na stanowisku adiunkta i asystenta
2. dla pracownikéw dydaktycznych:

a) 285 godzin dla pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora

b) 330 godzin dla pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni

¢) 360 godzin dla pracownikdéw zatrudnionych na stanowisku adiunkta i asystenta

3. Doktoranci | i Il roku Szkoty Doktorskiej, ktorzy nie sg zatrudnieni w grupie pracownikow
dydaktycznych lub badawczo-dydaktycznych sg zobowigzani do odbycia praktyk zawodowych
w formie prowadzenia lub wspotprowadzenia zaje¢ dydaktycznych dla studentéw | lub I
stopnia lub uczestniczenia w ich prowadzeniu w wymiarze:
— 15 godzin rocznie — doktoranci | roku Szkoty Doktorskiej PK
— 60 godzin rocznie — doktoranci Il roku Szkoty Doktorskiej PK
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4. Doktoranci Ill roku Szkoty Doktorskiej PK, ktorzy nie sg zatrudnieni w grupie pracownikéw
dydaktycznych lub badawczo-dydaktycznych sg zobowigzani do odbycia praktyk zawodowych
w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych dla studentow | lub |l stopnia w wymiarze:
- 60 godzin rocznie

IV.Nauczycielowi akademickiemu za jego zgodg moze by¢é powierzone prowadzenie zajeé
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze nieprzekraczajgcym dwukrotnosci
rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych i w Szkole
Doktorskiej (tgcznie z pracami dyplomowymi i zajeciami dydaktycznymi prowadzonymi w jezyku
angielskim).

1. Zajecia w godzinach ponadwymiarowych powierza nauczycielowi akademickiemu
bezposredni przetozony, za zgodag dziekana, uzyskujgc uprzednio pisemng zgode nauczyciela
akademickiego.

2. Nauczyciel akademicki przed rozpoczeciem roku akademickiego 2024/2025 w terminie do
15.09.2024 r. sktada do kierownika katedry pisemng zgode, ze przyjmuje do realizacji godziny
wynikajace z ustalonego pensum dydaktycznego oraz godziny ponadwymiarowe.

3. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym, nauczyciel
akademicki jest zobowigzany poinformowac kierownika katedry w pisemnej zgodzie, ktéry raz
prowadzi zajecia dydaktyczne z danego przedmiotu w jezyku obcym.

Maksymalna ilos¢ godzin ponadwymiarowych dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych wynosi:

a) dla profesora — 360 godzin (2 x 180 godzin)

b) dla profesora uczelni — 420 godzin (2 x 210 godzin)

c) dla adiunkta i asystenta — 480 godzin (2 x 240 godzin)
Maksymalna ilo$¢ godzin ponadwymiarowych dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
dydaktycznych wynosi:

a) dla profesora — 570 godzin (2 x 285 godzin)

b) dla profesora uczelni — 660 godzin (2 x 330 godzin)

c) dla adiunkta i asystenta — 720 godzin (2 x 360 godzin)

V. Zajecia dydaktyczne prowadzone w jezyku angielskim w ramach programu Erasmus na
Wydziale Inzynierii Elektrycznej i Komputerowej PK w roku akademickim 2024/2025 rozlicza sie
z mnoznikiem 1.

1. Za przygotowanie i prowadzenie w jezyku obcym zaje¢ dydaktycznych moze by¢ przyznany
dodatek. Dodatek przyznawany jest kwotowo na okres semestru, w ktorym nauczyciel
akademicki ma zaplanowane prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym. Wyptata dodatku nastepuje
za kazdy kolejny miesigc kalendarzowy z gory.

2. Wysokos$¢ dodatku okresla sie jako iloczyn godzin zaplanowanych do prowadzenia w jezyku
obcym w semestrze i stawki godzinowej, ktéra wynosi:

o dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych po raz pierwszy: 100% stawki wynagrodzenia za
prace w godzinach ponadwymiarowych na danym stanowisku

e dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych po raz drugi 50%: stawki wynagrodzenia za prace
w godzinach ponadwymiarowych na danym stanowisku
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¢ dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych po raz trzeci: 40% stawki wynagrodzenia za prace
w godzinach ponadwymiarowych na danym stanowisku

o dla zajeé dydaktycznych prowadzonych po raz kolejny: 30% stawki wynagrodzenia za prace
w godzinach ponadwymiarowych na danym stanowisku

3. Pracownik nie zachowuje prawa do dodatku w miesigcu, w ktérym jego nieobecnos$é
obejmowata wszystkie dni przewidziane w jego rozktadzie czasu pracy. W przypadku
dokonania w czasie trwania semestru korekty planu dydaktycznego w zakresie realizacji zaje¢
w jezyku obcym, kierownik katedry jest zobowigzany do zweryfikowania ilosci wykonanych
godzin dydaktycznych i poinformowanie Dziekana Wydziatu o koniecznosci wprowadzenia
korekty do wysokosci przyznanego dodatku. Dodatek nie przystuguje w przypadku
zastosowania do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym mnoznika wynoszgcego 2.

4. W uzasadnionych przypadkach dziekan moze wnioskowaé do rektora o zgode na ustalenie
liczby godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownika w jezyku obcym z
zastosowaniem wobec tych zaje¢ mnoznika wynoszgcego 2. Wniosek nalezy ztozy¢ do
dziekana przed rozpoczeciem semestru.

VI.Pracownicy prowadzacy zajecia dydaktyczne na Wydziale Inzynierii Elektrycznej
i Komputerowej PK sg zobowigzani do zlozenia oswiadczenia o wykonanych godzinach
dydaktycznych w roku akademickim 2024/2025 (Zatgcznik nr 1) w nastepujgcych terminach:

a) za semestr zimowy roku akademickiego 2024/2025 do 05.02.2025 .
b) za semestr letni roku akademickiego 2024/2025 do 24.06.2025 r.

Podpisane przez pracownika o$wiadczenie o zrealizowanych godzinach dydaktycznych w roku
akademickim 2024/2025 nalezy ztozy¢ do zatwierdzenia kierownikowi katedry. Kierownik katedry
przekazuje operatorom systemu ehms/pens w jednostce zatwierdzone o$wiadczenie
o0 zrealizowanych godzinach dydaktycznych pracownika. Na podstawie przekazanych
oswiadczenh, operatorzy systemu ehms pens zatwierdzajg zrealizowane godziny w systemie
ehms/pens dla kazdego pracownika Wydziatu oraz osob prowadzgcych zajecia dydaktyczne
w ramach umoéw zlecenia.

VII. Prace dyplomowe rozliczane sg na postawie wykazu prac dyplomowych zarejestrowanych
w systemie ehms przez pracownika dziekanatu i potwierdzonych przez kierownika dziekanatu
w danym roku akademickim z podziatem na semestr zimowy i letni. Za realizacje zaje¢
dydaktycznych w ramach pracy dyplomowej magisterskiej zalicza sie 10 godzin dydaktycznych,
a w przypadku przygotowania pracy dyplomowej inzynierskiej 5 godzin dydaktycznych.
Maksymalna tgczna liczba godzin rozliczanych za realizacje prac dyplomowych na studiach | i Il
stopnia, przypadajgca w danym roku akademickim na jednego nauczyciela akademickiego na
wszystkich kierunkach studidw nie moze przekroczy¢ 100 godzin dydaktycznych” (§ 57 ust. 3
Regulaminu Pracy).

VIIl.  Kierownikow katedr zobowigzuje sie do przedstawienia dziekanowi Wydziatu zestawienia
ilosci wykonanych godzin dydaktycznych zrealizowanych w semestrze zimowym i letnim roku
akademickim 2024/2025 z zachowaniem ponizszych terminow:
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a) do 14.02.2025 r. nalezy ztozy¢ zestawienie ilosci wykonanych godzin dydaktycznych
w semestrze zimowym roku akademickiego 2024/2025 z podziatem na poszczegodlnych
pracownikéw katedry.

b) do 30.06.2025 r. nalezy ztozyC zestawienie ilosci wykonanych godzin dydaktycznych
w semestrze letnim roku akademickiego 2024/2025 z podziatem na poszczegolnych
pracownikéw katedry.

dr hab. inz. Maciej Sutowicz, prof. PK
Dziekan Wydziatu Inzynierii Elektrycznej i Komputerowe;j

Politechniki Krakowskiej

Zatgcznik nr 1

DZIEKAN - dr hab. inz. Maciej Sulowicz, prof. PK

Wydziat Inzynierii Elektrycznej i Komputerowej

ul. Warszawska 24, 31-155 Krakéw

tel. 12 628 26 01, maciej.sulowicz@pk.edu.pl www.wieik.pk.edu.pl



